SILKUS®

UNTERNEHMEN PERSONALBERATUNG

Unser Klient betreibt als Tochterunternehmen eines kommunalen Konzerns stadtische
Schwimmbader und stellt den Burger:innen ein breites Sport- und Dienstleistungsangebot
zur Verflgung. Zur Ergdnzung des Teams suchen wir ab sofort im Grofiraum Kdln eine:n

Koordinator Nachhaltigkeit (m/w/d)

UNSER ANGEBOT

Hoher Gestaltungspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten
unbefristetes Arbeitsverhaltnis

30 Tage Urlaub

JobRad, verglnstigtes Deutschlandticket

Bezuschusste betriebliche Altersversorgung

IHRE AUFGABEN

Als Koordinator (m/w/d] fiir Nachhaltigkeit/Sustainability spielen Sie eine zentrale Rolle in
unserem Team und tragen mafigeblich zur nachhaltigen Entwicklung unseres
Unternehmens bei. Ihre Hauptaufgaben umfassen:

¢ Weiterentwicklung und Koordination der Nachhaltigkeitsstrategie: Sie gestalten und
steuern unsere Nachhaltigkeitsstrategie und sorgen fir deren erfolgreiche Umsetzung.

¢ Erstellung von Nachhaltigkeitsberichten: Sie sind verantwortlich fur die Erstellung
detaillierter und aussagekréftiger Berichte, die unsere Fortschritte und Ziele im Bereich
Nachhaltigkeit dokumentieren.

* Initiierung und Weiterentwicklung von Nachhaltigkeitsaktivitaten: Sie entwickeln neue
Initiativen und optimieren bestehende Aktivitdten, um unsere Nachhaltigkeitsziele zu
erreichen.

* Fortentwicklung der Nachhaltigkeitsberichterstattung: Sie passen unsere
Berichterstattung an die Anforderungen der EU-Kommission zur Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD) und der Taxonomie-Verordnung an.

¢ Schnittstellenmanagement: Sie koordinieren die Zusammenarbeit mit unseren
Konzerngesellschaften und sorgen fiir einen reibungslosen Austausch in
konzernweiten Gremien.

IHR PROFIL

 Ausbildung und Erfahrung: Sie verfiigen Gber eine kaufmannische oder technische
Ausbildung bzw. ein abgeschlossenes Studium und haben mindestens 2 Jahre
Berufserfahrung im Bereich Nachhaltigkeit/Sustainability.

* Projektmanagement: Sie haben bereits erfolgreich mehrere Projekte im Bereich
Nachhaltigkeit geleitet.

eFachkenntnisse: Begriffe wie Nachhaltigkeit, ESG und CSRD sind |hnen bestens vertraut.

* Persénliche Stérken: Sie Uberzeugen durch lhre analytische und strukturierte

Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe sowie hohe Eigenmotivation und Belastbarkeit.

FRAGEN?
Gerne beantworten wir lhre Fragen
unter +49 (0] 152-33 99 14 89

INTERESSIERT?

Dann senden Sie uns lhren
Lebenslauf sowie die wichtigsten
Zeugnisse an:
petra.hausmann@silkus.de

Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen
und versichern [hnen hichste
Vertraulichkeit im Umgang mit
Ihren Daten.

SILKUS Personalberatung GmbH
Ihr Partner fir kompetente

Beratung und exklusive Betreuung

www.silkus.de



